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Ingénieur Microsoft (Power Platform & Data) (H/F) 

 
 L’entreprise 
 
Le GROUPE RAGNI, spécialisé dans l’éclairage public depuis 1927, recherche un nouveau talent pour 
rejoindre son équipe dynamique. Entreprise familiale à taille humaine, nous mettons en avant les 
valeurs de Passion, Créativité et Proximité. Nos filiales incarnent notre ambition : promouvoir l’origine 
française de nos luminaires, diffuser une lumière raisonnée et innover en conciliant patrimoine et 
modernité. 
 
 Description du poste 
 
Nous recherchons un Ingénieur Microsoft pour administrer, développer et optimiser nos solutions 
basées sur la Power Platform et les outils de gestion des données. Vous serez responsable des 
environnements de production Azure, de leur maintenance, de l’évolution des systèmes et de la 
gestion des incidents liés à ces environnements. Être une force de proposition. 
 
 
 Les missions 
 

Développement et administration : 
• Développer des applications basées sur les technologies Microsoft 365, notamment 

PowerApps, Power Automate, Power BI, SharePoint et Microsoft Fabric. 
• Administrer et Gouverner le reporting PowerBI du Groupe 
• Animer le canal « Monthly PowerBI » auprès des utilisateurs 
• Étudier la faisabilité technique des projets et chiffrer l’effort de développement et les 

coûts de licence. 
• Créer et maintenir des documentations techniques. 
• Assurer la maintenance corrective et évolutive des applications développées. 

 
Optimisation et industrialisation : 

• Industrialiser les pipelines de déploiement avec Azure DevOps. 
• Optimiser les flux de données et les tableaux de bord Power BI et Fabric. 
• Collaborer avec les équipes IT et métiers pour intégrer les solutions Microsoft avec 

d’autres systèmes. 
• Former les utilisateurs aux bonnes pratiques et aux nouvelles fonctionnalités. 

 
Gestion des incidents : 

• Répondre aux tickets des incidents et des demandes de support. 
• Diagnostiquer et résoudre les problèmes techniques liés aux outils Microsoft. 
• Documenter les incidents et les solutions apportées. 

  
 
  



  
 
 

  Page 2 sur 2 

 
 

 Relations de travail 
• Collaborer avec les différents chefs de projet métier, les Key Users Groupe, et l’IT 

Groupe. 
• Ce poste est rattaché au Responsable du domaine Applicatif  

 
 Le profil 
 

• Compétences techniques (hard skills) 
o Maîtrise des outils Power Platform (PowerApps, Power Automate, Power BI) 
o Connaissance de Microsoft Fabric et des bonnes pratiques en gestion des données. 
o Connaissance de SharePoint 
o Expérience d’un middleware (Talend API est un atout). 
o Capacité à auditer, documenter et optimiser des solutions existantes. 
o Certifications Microsoft (un atout). 

 
• Compétences comportementales (soft skills) 

• Autonomie et proactivité. 
• Capacité d'adaptation et flexibilité. 
• Sens du service et de la satisfaction client. 
• Esprit d’équipe et excellente communication. 

 
• Langues 

• Français 
• Anglais technique 

 
 Les conditions 

• CDI  
• Salaire : 45 à 50K bruts annuels 
• 2 jours de télétravail par semaine à la fin de la période d’essai. 
• Lieu de travail : 06610 LA GAUDE 
• Déplacements ponctuels dans les entités du Groupe (France, Allemagne) 

 
Pour candidater  
 
Envoyez votre CV à : angelique.doue@ragni.com  

 
 

 
 
 
 
 
 

 

https://www.ragni.com/
https://www.facebook.com/Ragni.SAS
https://twitter.com/RAGNI_SAS
https://www.instagram.com/ragni_sas/
https://www.linkedin.com/company/ragni
https://www.youtube.com/channel/UCg3LCUI39GyNBcrdS9QV9LA

