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CHARGE·E DE RESSOURCES HUMAINES 

(Poste à pourvoir au plus tôt) 
 
L’entreprise 
 
Le Groupe RAGNI, spécialisé dans le domaine de l’éclairage public depuis 1927, est à la 
recherche d'un nouveau talent. Rejoignez une entreprise familiale, dynamique, à taille 
humaine, qui place les valeurs de Passion, Créativité et Proximité au cœur de sa stratégie de 
développement. 
 
Les missions 
 
Au sein du service RH de notre société vous aurez notamment les missions suivantes :  
 

- Piloter la formation : recueil des besoins, réalisation, mise en œuvre et suivi du plan 
de formation, optimisation de budget de formation, relations avec les organismes 
formateurs et l’opérateur de compétences, évaluations…  

- Mettre en œuvre les campagnes d’entretien et reporting 
- Prendre part à l’administration du personnel : entrées/sorties, gestion administrative 

courante, suivi des absences, reporting… 
- Assurer la gestion des intérimaires : recueil des besoins auprès des opérationnels, 

relations avec les ETT, intégration des intérimaires, suivi du budget, reporting 
- Participer au processus de recrutement tous profils (salariés, apprentis, stagiaires) :  

recueil des besoins, diffusion des offres, tri des candidatures, présélection 
téléphonique, entretiens physiques, évaluation des aptitudes des candidats, 
relations écoles… 

- Participer à la réalisation de la paie : collecte et saisie des EVP, maladie/AT, 
attestations de salaire, relations CPAM et OC… 

 
Vous serez amené·e à prendre part à la vie générale du service et vous participerez 
activement au projets RH déployés.  
 
Le profil 
 
De formation bac +3/+5 en gestion des ressources humaines, vous appréciez tout 
particulièrement la polyvalence, vous êtes rigoureux·se et organisé·e, vous savez être force 
de proposition et êtes doté·e d’une vraie capacité d’écoute et d’analyse et de bonnes 
capacités rédactionnelles. Vous aimez travailler en équipe et savez faire preuve de 
coopération.  
 
Vous êtes à l’aise avec le cadre légal et conventionnel.  
Une connaissance de Cegid serait appréciée.  
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L’expérience 
 
Vous disposez d’une expérience réussie d’environ 3 à 5 ans sur un poste RH généraliste. 
Une expérience réussie dans le domaine industriel et métallurgique serait un plus.  
 
Les conditions 
 
Contrat à durée indéterminée 
Salaire : à définir selon profil 
Horaires : 38h / semaine du lundi au vendredi (horaires flexibles) 
Lieu de travail : 06610 LA GAUDE 
 
���������� A compétences égales, une attention particulière sera apportée aux personnes en 
situation de handicap. 
 
Pour en savoir plus sur RAGNI 
 

 
 
 

Pour candidater  
 

Envoyez votre CV à : caroline.bajat@ragni.com 
 

mailto:caroline.bajat@ragni.com
https://www.ragni.com/
https://www.facebook.com/Ragni.SAS
https://twitter.com/RAGNI_SAS
https://www.instagram.com/ragni_sas/
https://www.linkedin.com/company/ragni
https://www.youtube.com/channel/UCg3LCUI39GyNBcrdS9QV9LA

